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地元人材・シニア世代の積極雇用 / 研究開発・技術の提供 /

「大地のサプリ」による循環型環境農業への貢献

CO2排出量を低減するボイラーの導入 / EV車両の導入 /

無投薬で育てる特別飼育鶏「神山鶏」「阿波すだち鶏」の提供

福利厚生制度の充実 / 育児休暇取得率80%の実現 / 管理職に占

める女性割合10%の実現 /キャリア・フォローアップ研修の充実

ハラスメント防止の徹底 / コンプライアンスに関する社内教育の

推進 / 事業継続計画に基づくマネジメントの実践

よりおいしく、より健やかな食品をお届けする 仕事と生活の調和

人と環境にやさしい経営環境を整え、安心・安全・おいし

い食品を提供していきます

従業員が持続的に活躍できる職場環境を整備し、ワークラ

イフブレンドを実現します

地域に根差した事業活動を通じて、地域の皆さまとともに

歩みつづけます

企業としての社会的責任を自覚し、安心・安全・健全な経

営を行います

信頼される会社であり続けるためにみんなで一緒に

株式会社イシイフーズ   SDGs宣言

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標「SDGs」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

「笑顔のまんなかに。」
2022年10月　取締役社長　大島用三


